RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE AL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31
DICEMBRE 2021 REDATTA Al SENS! DELL’ART. 2429, C0O. 2, C.C.

All'attenzione dell'Assemblea dei Soci della societa ASM Multiservizi Spa con sede legale in
Pomigliano d’Arco {Na), via Fiume n.56.

Oggetto: Relazione del Collegio Sindacale al bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre
2021 redatta ai sensi dell’art. 2429, co. 2, c.c.

La presente relazione & stata approvata collegialmente ed in tempo utile per il deposito presso la
sede della societa, ovvero nei 15 giorni precedenti la data della prima convocazione dell’assemblea
-~ perl'approvazione del bilancio di cui in oggetto. -~

L'organo di amministrazione ha cosi, reso disponibili ed approvati in data 10/05/2022 i seguenti
documenti:

- progetto di bilancio;

- nota integrativa;

- rendiconto finanziario;
- relazione sulla gestione.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 la nostra attivita ¢ stata ispirata alle disposizioni
di legge e alle norme di comportamento del Collegio Sindacale di sacieta non guotate emanate dal
Consiglio Nazionale dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili, pubblicate a dicembre 2021
e vigenti dal 1° gennaio 2022.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame il bilancio d’esercizio della ASM Multiservizi SpA al 31.12.2021,
redatto in conformita alle norme italiane che ne disciplinano la redazione, che evidenzia un risultato
d’esercizio di euro 82.022,00.

Il progetto di bilancio con gli allegati & stato reso disponibile nei termini di legge, mentre per
I'approvazione dello stesso, la convocazione dell’Assemblea ordinaria per I'approvazione del bilancio 2021
avverra entro i 180 giorni {(anziché gli ordinari 120) successivi alla data di chiusura dellesercizio sociale.

It Collegio, recepisce e condivide la motivazione indicata nella nota integrativa e nella relazione sulla
gestione.




Nonostante, la situazione di emergenza sanitaria, il Collegio ringrazia il CdA e il personale
amministrativo tutto, per la disponibilita nel fornire le informazioni e i documenti necessari per la
predisposizione della presente relazione,

Inoltre, si evidenzia lo scambio reciproco d’informazioni e it confronto costante sulle problematiche
aziendali con il collega dott. Mataluna Salvatore, Revisore legale della societa.

Ai sensi dell’art. 106 commi 2 e 3, D.L N. 18/2020 e succ. mod e integ. la partecipazione
alle riunioni con modalita da remoto.

Attraverso incontri tenutosi in presenza, in videoconferenze e telefonate abbiamo esaminato con
attenzione e precisone il documento contabile.

Il revisore legale dei conti il dott. Salvatore Mataluna ci ha consegnato la propria relazione in data
11 maggio 2022, contente un giudizio senza rilievi.

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale, il bilancio
d'esercizio al 31.12.2021 ¢ redatte in conformita alle norme italiane che ne disciplinano la redazione
e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria, il risultato
economico e i flussi di cassa.

Il Collegio Sindacale, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita
di vigifanza previste Norma 3.8, delle “Norme di comportamento del collegio sindacale di socletd
non quotate” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia
stato correttamente redatto. La verifica della rispondenza ai dati contabili spetta, infatti,
all'incaricato della revisione legale.

1) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, del sistema
amministrativo-contabile e sul loro concreto funzionamento.

in particolare il Collegio prende atto che nonostante gli effetti prodotti dall’emergenza sanitaria
COVID-19 sull’attivita, gli Amministratori hanno redatto il bilancio d’esercizio utilizzando il
presupposto della continuita aziendale.

E stato quindi possibile confermare che:

e [attivita tipica svolta dalla societd non & mutata nel corso dell’esercizio in esame ed &
coerente con quanto previsto dall’oggetto sociale;

s lassetto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche sono rimasti
sostanziaimente invariati;

e |‘attivita tipica dalla societa non & mutata nel corso dell’esercizio in esame;

e Il personale dipendente medio & aumentato rispetto all’anno precedente;

¥

e 1l livello delle competenze tecnico/amministrative del personale risulta adeguato rispetto
alla tipologia dei fatti aziendali,




Inoltre, il Collegio ha partecipato alle seguenti riunioni:
® n. 4 Assemblee dei Soci;
¢ n. 7 riunioni del Consiglio di Amministrazione.

Abbiamo acquisito dall'organo amministrativo con adeguato anticipo rispetto all'iter di
approvazione del bilancio, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla prevedibile
evoluzione della stessa, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla societd e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza informativa e documentale, abbiamo vigilato sull’adeguatezza
deil’assetto organizzativo, amministrativo, contabile e sul suo concreto funzionamento, attraverso
la collaborazione dei responsabili delle funzioni, e a tale riguardo non abbiamo osservazioni
particolari da riferire.

Abbiamo acquisito dall'organo amministrativo, durante le riunioni, svolte sempre nel rispetto delle
norme imposte dal protocolio anticovid-19 di cui la societa si & prontamente adeguata, informazioni
sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, in particolare sul
perdurare degli impatti prodotti dall’emergenza sanitaria Covid-19 anche nei primi mesi
dell’esercizio 2021 e sui fattori di rischio e sulle incertezze pil significative rispetto alla continuita
aziendale nonché ai piani aziendali predisposti per farvi fronte.

Abblamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sulladeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante l'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e Fesame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.

Nel corso dell’esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio Sindacale pareri e osservazioni previsti
dalla legge.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali
da richiederne la menzione nella presente relazione.

2} Osservazioni in ordine al bilancio d'esercizio

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale “il bilancio
d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e
finanziaria dell’ASM Multiservizi SpA ol 31.12.20201e del risultato economico per lesercizio chiuso
a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione”.

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori nella redazione del bilancio, non hanno derogato
alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, ¢.c.

&



3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Il Collegio tra le sue attivita di controllo, evidenzia che nell’anno 2021 la spesa del personale,
sebbene sia aumentata di € 83.681, determinata sia dagli adeguamenti contrattuali che dalle nuove
assunzioni effettuate nel 2020, essa viene assorbita in parte dai pensionamenti.

il Collegio Sindacale invita 'organo amministrativo, come da precedenti relazioni depositate nel
mese di novembre 2020 e giugno 2021, a monitorare il suddetto livello di spesa.

Afine dicembre 2021 FASM ha siglato con V'Ente Proprietario una compensazione volontaria ex art.
1252 c.c. di crediti e debiti reciproci per un importo di € 1.287.809 residuando a carico dell’ASM
debiti nei confronti dell’Ente Proprietario per € 382.887 da rimborsare in n. 5 rate di uguale importo
di € 76.577.

Tale atto € stato condiviso dal Collegio Sindacale e dal Revisore Unico, formulando un parere
positivo in data 22.12.2021.

Considerando e risultanze dell’attivitad da noi svolta e il giudizio espresso nella relazione di revisione
rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti, invitiamo i soci ad approvare il
bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021, cosi come redatto dagli amministratori.

it Collegio Sindacale concorda con la proposta di destinazione del risultato d'esercizio formulata
dagli amministratori nella nota integrativa.

Pomigliano d’Arco, i 16.05.2022 Il Collegio sindacale
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