AZIENDA SPECIALE A.S.M.
POMIGLIANO D’ARCO (NA)

1

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

N. 09/mds

Oggetto: Organizzazione Aziendale.

L’anno duemiladiciotto il giorno 20 del mese di marzo nei locali dell’Azienda
Speciale A.S.M., convocato da apposito avviso, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione nelle persone dei sigg.ri:

t Presente / Assente
Toscano Francesco Presidente SI
Sodano Raffaele Componente SI
.Colella‘ Maria Rosaria Componente . SI

Con P’intervento del Direttore Generale Dott.ssa Maria Desolina Suppa che
assume le funzioni di Segretario

Il Presidente, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta
ed invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE



Premesso:

— che il dipendente dell’Azienda Speciale ASM De Luca Vincenzo, svolge attivita
operative di elevata specializzazione che comportano coordinamento, sovrintendenza e
controllo di altri lavoratori di volta in volta assegnati, distinguendosi per diligenza nello
svolgimento dei compiti ad esso affidati ed assolti :

— che il dipendente dell’Azienda Speciale ASM De Luca Vincenzo ha acciﬁisito
esperienza ed indipendenza nel governo delle funzioni tecniche specifiche dell’ Azienda
tali da fornire, anche indicazioni‘ tecniche per il miglioramento dei processi di esercizio;

— che con lettera del 13/03/2018, prot. ASM n. 10 del 13/03/2018; il Capo Servizio

tecnico La Rocca Costantino riteneva: “Il sottoscritto La Rocca Costantino respoﬁSabile
del settore Tecnico, dopo attenta analisi nel corso dei lavori svolti nella Pubblica
illuminazione, desidera sottoporre alla direzione le capacita organizzative e
plrofessionali del dipendente De Luca Vincenzo con mansioni di elettricista. Si rvuol‘e
altresi mettere in risalto un forte senso di responsabilita nel rispettare i tempi di
esecuzione e nello sfruttare al meglio le risorse umane e materiali a lui assegnate”,

— che con nota, prot. n. 14 del 19 marzo 2018, il Direttore Generale ha proposto, con
riferimento alla nota prot. n. 10 del 13 marzo 2018 del responsabile settore tecnico La
Rocca Costantino, relativa alle capacita organizzative e professionali del dipendente De
Luca Vincenzo, all’attenzione del Consiglio di Ammin:strazione, tenuto conto della
comprovata capacitda operativa e specialistica del dipendente in oggetto, un
riconoscimento economico per il dipendente in oggetto;

Ritenuto: ) ]

— opportuno condividere la nota del Capo Servizio tecnico del 13/03/2018 prot. ASM n.

10 del 13/02/2018 e la nota trasmessa dal Direttore Generale n. 14 del 19 marzo 2018;
Tanto premesso e ritenuto, il Consiglio di Amministrazione ad unanimita di voti;
} DELIBERA '

1. Condividere nel merito e nel contenuto la nota del.13/03/2018 prot. ASM n. 10 del
13/02/2018 del Capo Servizio tecniéo La Rocca Costantino e la nota n. 14 del 19 marzo
2018 presentata dal Direttore Generale;

2. Riconoscere una indennita di superminimo assorbibile di euro 160 con effetti a

decorrere dal 01.04.2018.
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Letto, approvato e sottoscritto

Il Segretario

Dott.ssa Maria Desolina Suppa

Lo Mw‘}/-
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