AZIENDA SPECIALE A.S.M.
POMIGLIANO D’ARCO (NA)

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

N. 46/mds

Oggetto: Ratifica accordo contrattazione di 2° livello.

~ L’anno duemiladiciassette il giorno 25 del mese di ottobre nei locali dell’Azienda

Speciale A.S.M., convocato da apposito avviso, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione nelle persone dei sigg.ri:
Presente / Assente

Toscano Francesco Presidente N
~ Sodano Raffaele Componente SI
Colella Maria Rosaria Componente SI

Con Dl'intervento del Direttore Generale Dott.ssa Maria Desolina Suppa che
assume le funzioni di Segretario ‘

Il Presidente, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta

~ ed invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE



Premesso:

Che con delibera n. 36 del 21/09/217 veniva dato mandato al Direttore Generale per il
rinnovo dell’accordo in materia di contrattazione di 2° livello nell’ambito  del
contratto unico per il settore acqua — gas e del contratto unico per 1 dipendenti delle
Imprese gestite o partecipate dagli Enti Locali, esercenti Farmacie, Parafé;rmacie,
magazzini Farmaceutici all’ingrosso, Laboratori Farmaceutici, tale da ."deﬁnire
l’eventuale.erogazione premizlle per gli anni 2018, 2019, 2020;

Che il giorno 04 ottobre 2017 presso la sede dell’Azienda Spéciale A.S.M. ‘ in
Pomigliano d’Arco alla Via Fiume, 56 con le RSU aziendali ¢ 1’00.SS. nelle persone

del Sig. Franco Gargiulo per CGIL, del Sig. Antonio Maglio per CISL veniva rinnovato

- PPaccordo in materia di contrattazione di 2° livello nell’ambito del contratto unico per il

settore acqua — gas e del contratto unico Farmacie;

Che in tale accordo, allo scopo di migliorare il servizio e la competitivita dell'Azienda
anche attraverso strumenti di partecipazione riferiti ai risultati aziendali, veniva prevista
una contrattazione triennale a contenuto economico, che ha la funzione di definire una
erogazione annua variabile collegata a risultati concreti di redditivita, produttivita,
efficienza e qualita del sérvizio, denominata "Premio di Risultato con effetti per i

risultati raggiunti dal 01/01/2017 al 31/12/20109.

Tutto cio premesso il Consiglio di Amministrazione, su istanza del Direttore Generale, ad

unanimita di voti;

DELIBERA

La ratifica dell’accordo di 2° livello allo scopo di migliorare il servizio e la competitivita
dell'Azienda anche attraverso strumenti di partccipazione'riferiti ai risultati aziendali,
mediante una contrattazione triennale a contenuto economico, che ha la funzione di
definire una erogazione annua variabile collegata a risultati concreti di redditivita,
produttivita, efficienza e qualita del servizio, denominata "Premio di Risultato con effetti

per i risultati raggiunti dal 01/01/2017 al 31/12/2019.
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Letto, approvato e sottoscritto

Il Segretario

Dott.ssa Maria Desolina Suppa

B v

1

IL PRESIDENTE
A i

7 Toscan ancesco

Wiilo 4
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