AZIENDA SPECIALE A.S.M.
POMIGLIANO D’ARCO (NA)

Deliberazione del Consiglio di AmminiStrazione

2

4

N. 04/mds

Oggetto: Organizzazione aziendale.

L s

I’anno duemiladiciassette il giorno 14 del mese di febbraio nei locali
dell’Azienda Speciale A.S.M., convocato da apposito avviso, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei sigg.ri: ‘
Presente / Assente

¥

Toscano Francesco Presidente SI
Sodano Raffaele Componente ST
Colella Maria Rosaria Componente SI

Con D’intervento del Direttore Generale Dott.ssa Maria Desolina Suppa che

assume le funzioni di Segretario

I1 Presidente, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta

,:ved invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE'



Premesso:

— che il Direttore Generale ha proposto al Presidente del Consiglio di Amministrazione
con nota prot. n. 09/mds del 06.02.2017 I’inquadramento superiore del dott. Tudisco
Paolino; ;

— che a supporto di tale richiesta il Direttore Generale con la predetta nota ha
sottolineato che tale risorsa, benché inquadrata al livello 1°C, svolge compiti che, in
forza di una esperienza ventennale, di una laurea in Farmacia, di conoscenze
specialistiché, di continui approfondimenti normativi (medico . sanitari), risultano
essere fondamentali per Dattivita lavorativa svolta, di conduzione coordinamento e
direzione oltre che di rilancio della farmacia coadiuvata, come evidenziato dagli ottimi
risultati di bilancio settoriale al 31 dicembre 2016. ‘

Cc;hsiderato: ‘ |

1. che occorre equilibrare i trattamenti aziendali riservati per il personale dipendente
laureato con ‘esperienza;

2. che & necessario ed opportuno condividere nel merito e nei contenuti la prefata
proposta del Direttore Generale riconoscendo I’inquadramento al livello 1° supér quale
Farmacista Direttore di Farmacia del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i
Dipendenti delle Imprese Gestite o Partecipate Dagli Enti Locali, esercenti Farmacie,
Paréfarmacie, Magazzini Farmaceutici All’ingrosso, Laboratori Farmaceutici, a far
data dal 01 marzo 2017; ' }

3. che tale riconoscimento venga effettuato previo sottoscrizione di accordo transattivo di
rinuncia a qualsivoglia eventuale pretesa su differenze retributive e quant'altro relativi
ai periodi pregressi; | <

Tanto premesso e considerato a voti unanimi il Consiglio di Amministrazione;
DELIBERA

a) prendere atto della nota del Direttore Generale prot n. 09/mds del 06.02. 2017
condividendone 11 merito ed i contenuti; '

b) riconoscere al dipendente Farmacista Collaboratore dott. Tudisco Paolino, previo
sottoscrizione di accordo transattivo di rinuncia a qualsivoglia eventuale ‘p‘re‘tesa su
differenze retributive e quant'altro relativi ai periodi pregressi, I’inquadramento al
livello 1° super quale Farmacista Direttore di Farmacia del Contratto Collettivo

Nazionale di Lavoro per i Dipendenti delle Imprese Gestite o Partecipate Dagli Enti
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