AZIENDA SPECIALE A.S.M.

POMIGLIANO D’ARCO (NA)

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

2

N. 2/mds /

7

Oggetto: Nomina responsabile anticorruzione e trasparenza.

ERCN

*

[’anno duemiladiciassette il giorno 2 del mese di febbraio nei locali dell’Azienda
Speciale A.S.M., convocato da apposito avviso, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione nelle persone dei sigg.ri:

: ‘ Presente / Assente

¥

Toscano Francesco Presidente SI
Sodano Raffaele Componente SI
Colella Maria Rosaria Co‘mponente’\ i SI

Con P’intervento del Direttore Generale Dott.ssa Maria Desolina Sup'pa‘ che
assume le funzioni di Segretario L

Il Presidente, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta
ed invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

L CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

=3



Visti: .
1. Il D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 ‘“Attuazione della Legge 4.03.2009 n. 15 in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni’’; L :
2. la Legge 6 novembre 2012, n. 190, pubblicata sulla G.U. 13 novembre 201‘2,” n. 265,
aventé ad oggetto “Disposizioni per la prevenziohe ela repr_éssione della cdrruz_ione‘e ‘
dell'illegalita nella pubblica amrmmstrazmne” ‘ | |

3. il comma 35 dell’art. 1 della sopra citata legge che delega 11 Governo ad adottare un ‘

decreto legislativo per il riordino della disciplina nguardante gli obbhghl di
pubblicité, ~traspaienza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliéhe

~ amministrazioni; 2 ’ . L

4. il D.Lgs. 14.03. 2013, n. 33, pubblicato sulla GURI n. 80 del 05.04. 2013 che in
esecuzione di quanto prescrltto dall’art. 1. comma 35, della citata Legge 190/2012,: :
emana le norme attuative riguardanti gli obblighi di pubblicité, trasparenza e»‘
diffusione delle informazioni da parte delle P.A., imponendo, anche alle Aziénde
Speciali, 1’obbligo di nomina del Responsabile della Trasparenza e prevenzione ;
~dell’Anticorruzione e della adozione dei Programmi Triennali della Trasparenza e
Corruzione; : ‘

Ritemito: ;

_ chei sigg.ri Giovenco Gerardo e Solferino Angelo siano le figure piu idonee cui poter
affidare il delicato e complesso corhi)ito connesso agli obblighi di trasparenza
amministrativa e prevenzione dell’Antfcorruzione, in quanto in possesso di idonei
requisiti culturali, pfofessionali e morali; ;

« SENTITI i dlpendentl stessi in relazione alla loro disponibilita agli incarichi in parola; |

RITENUTO, di assegnare al dipendente Giovenco Gerardo l'incarico di Responsabile della ‘

Trasparenza e I’Integrita di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e al dipendente Solferino Angelo

'Re'sponsabﬂe per la prevenzione' aila corruzione ai sensi dell’art. 1 comma 7 della L
- 190/2012; g ' | |

Tanto visto, ritenuto e sentlto il Consiglio di Amministrazione, con il parere favorevole del

Direttore Generale, ad unanimita di voti;

DELIBERA

Per le motivazioni indicate in narrativa che si intendono qui di seguito riportate integralmente:

Azienda Speciale A.S.M. - delibera n. 2/mds del 02.02.2017 pagina 2 di 4



. di nominare il sig. Sofferino Angelo, nato a Napoli il 14 gennaio 1980 residente in Via
Manzoni n. 34, quale Responsabile per la prevenzione alla corruzione ai sensi delPart. 1
comma 7 della L. 190/2012 con riconoscimerito di tutti i poteri, funzioni e responéabilita
che la legge prevede in proposito; | ‘

d1 nominare il sig. Giovenco Gerardo, nato a Roma il 16 dlcembre 1957 res1dente in via
Delle Mimose n. 12, quale Responsabile della Trasparenza e Integnta di cui all’art. 43,
del D.Lgs. n. 33/2013, con riconoscimento di tutti i poteri, funzioni e responsablhta che
la legge prevede in proposito; ‘ _ ‘ ‘ o
: di dare atto che il contenuto degli 1ncanch1 ¢ deﬁmto dalla normativa e dalle dehbere :
della ANAC in materia; : '
. di dare atto altresi che i Respohsa_bili _di‘-v‘Sel"vizio, per quanto d1 ﬁspeftiVa competeﬁia,‘
sono tenuti ad ottemperare agli obblighi di pubblicazione e di trasparenza; |
; di‘ dare atto che i Responsabili della Trasparenza ed Antiéorruzione si avvalgono ’d‘el -
supporto di tutti i Responsabili di Servizio, per quanto di rispettiva competenza;
d di'comunicare il presente provvedimento all' ANAC;

di pubblicare il presente provvedimento nélla‘parte specifica del sito istituzionale avente
ad oggetto: “Piano triennale trasparenza e Integrita”, nella Sezione “Amministrazione

trasparente”, ai fini della massima trasparenza ed accessibilita.
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