Modello 1.1 — Busta A

‘Spett.le Azienda Speciale ASM
Via Fiume, 64
80038 Pomigliano D’Arco (NA)

DICHIARAZIONE RILASCIATA DALL’ IMPRESA AUSILIARIA
(art. 49, comma. 2, lett. ¢) d) ed e) del D.Lgs n. 163/2006 — artt. 46 e 47 del DPR
445/2000)

Oggetto: procedura aperta per I'appalto della fornitura ordinaria di farmaci, parafarmaci e altri generi
vendibili nelle Farmacie Comunali — anno 2017 — 2019.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

nella sua qualita di (carica sociale)

(eventualmente) giusta procura generale/speciale n. rep. del

della societa

con sede legale

con sede operativa

con C.F. n. con P.I.

Tel. Fax

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi
sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’'art.76 del D.P.R. 445/2000, nonché
delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato

DICHIARA

che i fatti, stati e qualita riportati di seguito corrispondono a verita:

1) limpresa esercitera il ruolo di ausiliaria e i dati anagrafici e di residenza degli amministratori, dei soci
(per le Snc) e dei soci accomandatari (per Sas) sono i seguenti:

A) CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (nominativi, dati anagrafici, residenza, carica sociale e relativa
scadenza)

B) LEGALI RAPPRESENTANTI (nominativi, dati anagrafici, residenza, carica sociale e relativa
scadenza, eventuali firme congiunte)

C) PROCURATORI (nominativi, dati anagrafici, residenza, ed estremi della Procura Generale/Speciale)
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2)

D) DIRETTORI TECNICI (nominativi, dati anagrafici, residenza, durata dell'incarico)

E) Dati anagrafici e di residenza dei direttori tecnici, soci (per le societa in nome collettivo),
amministratori muniti di poteri di rappresentanza, soci accomandatari (per le societa in accomandita
semplice) cessati nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando (art. 38 comma 1, lettera c)
del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.) (nominativi, dati anagrafici, residenza, carica sociale e relativa data di
cessazione dall'incarico)

I'impresa non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla gara di cui all'art.
80 del D.Lgs. n. 50/2016 e, in particolare:

lett. a) non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il
caso di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o nei cui riguardi sia in corso
un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

lett. b) nei propri confronti non &€ pendente procedimento per 'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative
previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575.

L esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si
tratta di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo, i soci
accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice, gli amministratori muniti di
poteri di rappresentanza o il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in
caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa;

Si precisa che i soggetti muniti di poteri di rappresentanza non firmatari dell'offerta, devono produrre apposita
dichiarazione, a pena di esclusione attraverso il Modello 1.2;

lett. c) — (barrare la casella del caso che ricorre)

O nei propri confronti non €& stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione
della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in
danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale; o condanna, con
sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a un'organizzazione
criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45,
paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18

oppure

O di avere subito condanne relativamente a: , ai

sensidellart.  del _ nell'anno e di aver

(indicare se patteggiato, estinto o altro. ATTENZIONE: vanno indicate anche le sentenze riportanti il beneficio
della non menzione)

L'esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del
direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome
collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice; degli
amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero
del socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o
consorzio. In ogni caso I'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica
nellanno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora I'impresa non dimostri che vi sia stata
completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata; I'esclusione e il divieto in ogni caso
non operano quando il reato e’ stato depenalizzato ovvero quando e’ intervenuta la riabilitazione ovvero quando
il reato e’ stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima;

Si precisa che i soggetti muniti di poteri di rappresentanza non firmatari dell'offerta e i soggetti cessati dalla
carica nell'anno antecedente la pubblicazione del presente bando di gara e/o coloro che rendono dichiarazioni
in luogo di questi ultimi, devono produrre apposita dichiarazione, a pena di esclusione, mediante utilizzo del
Modello 1.2;
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lett. d) non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo
1990, n. 55 (l'esclusione ha durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo della
violazione e va comunque disposta se la violazione non e’ stata rimossa);

lett. ) non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e
a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

lett. f) secondo motivata valutazione della stazione appaltante, non ha commesso grave negligenza
o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara
e/lo che non ha commesso un errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale,
accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;

lett. g) non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui &
stabilito; I'Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate al quale rivolgersi ai fini della verifica é:

Ufficio Provinciale Indirizzo CAP CITTA

FAX TEL NOTE

lett. h) ai sensi del comma 1-ter, non risulta nei propri confronti l'iscrizione nel casellario informatico
di cui all' articolo 7, comma 10 , per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in
merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per I'affidamento
dei subappalti;

lett. i) non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui € stabilito;

lett. I) ha un numero di dipendenti pari a unita e che é in regola con le norme della
Legge 68/998 che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, poiché:

(barrare obbligatoriamente la casella che interessa)
[ ha ottemperato al disposto della L. 68/99 art. 17 in quanto con organico oltre i 35 dipendenti o con
organico dal5 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;
oppure

O non e assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L. 68/99 in quanto con organico fino a 15
dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove assunzioni dopo il
18 gennaio 2000.

Tale situazione di ottemperanza alla legge puo essere certificata dal seguente Ufficio Provinciale:

Ufficio Provinciale Indirizzo CAP CITTA

FAX TEL NOTE

lett. m) nei propri confronti non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma
2, lettera c), del decreto legislativo dell’8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto
di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-
bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4
agosto 2006 n. 248.

lett. m-bis) nei propri confronti, ai sensi dell'articolo 40, comma 9-quater, non risulta l'iscrizione nel
casellario informatico di cui all' articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa
documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione SOA,

lett. m-ter) nei propri confronti, non sussiste la condizione di esclusione prevista dall’art. 38, comma
1, lett. m-ter;

(Si precisa che i soggetti muniti di poteri di rappresentanza non firmatari dell'offerta, devono produrre apposita
dichiarazione, a pena di esclusione attraverso il Modello 1.2).

lett. m-quater) (barrare la casella dell’'opzione che ricorre)
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3)

4)

5)

O non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile rispetto ad
alcun soggetto partecipante alla presente procedura e ha formulato 'offerta autonomamente;

oppure

O non e a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di soggetti che si trovano,
rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile e
di aver formulato I'offerta autonomamente;

oppure

O é a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di soggetti che si trovano, rispetto al
concorrente, in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile e di aver
formulato 'offerta autonomamente

N.B.: Le dichiarazioni di cui ai precedenti punti lett. b), ¢), e m-ter), debbono essere rese, a pena di
esclusione, da ciascun legale rappresentante, procuratore speciale, direttore tecnico, soggetto non
firmatario dell'offerta, soggetto cessato dalla carica nellanno precedente (questultimo
LIMITATAMENTE al solo punto sub lett. c)), mediante utilizzo del Modello 1.2.

Qualora non sia disponibile la dichiarazione di cui alla lett. c), sottoscritta dal cessato dalla carica
nellanno precedente, la medesima dichiarazione potra essere resa del legale rappresentante
firmatario della dichiarazione.

'impresa e iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed
Agricoltura della Provincia di per le seguenti attivita:

e che i dati dell'iscrizione sono i seguenti (in caso di concorrente con sede in uno Stato diverso dall’ltalia,
indicare i dati equivalenti vigenti nel relativo Stato, ai sensi di quanto previsto dall'art. 39 del D.Lgs n.
163/2006 e s.m.i.):

numero di iscrizione:

data di iscrizione:

durata della ditta /data termine:

forma giuridica:

nei confronti dell'lmpresa rappresentata non € stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9,
comma 2, lettera c), del D.Lgs. n. 231/2001 emessa anche in sede cautelare, o qualsiasi altra sanzione
prevista dall’ordinamento italiano che comporta il divieto di contrattare con la Pubblica Amministrazione,
compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D.Lgs. n. 81/08;

di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso 'INPS e I'INAIL o altra Cassa e di
essere in regola con i relativi versamenti. A Tal fine, dichiara i seguenti riferimenti:

INPS
UFFICIO/SEDE INDIRIZZO CAP CITTA
FAX TEL MATRICOLA AZIENDA
INAIL
UFFICIO/SEDE INDIRIZZO CAP CITTA
FAX TEL MATRICOLA AZIENDA
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Altro

6) il C.C.N.L. applicato

ai propri dipendenti é:

7) di avere adempiuto, all'interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente

normativa;

8) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/03, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’'ambito del procedimento
per la quale viene resa la dichiarazione;

9) in caso di soggetto non residente e senza stabile organizzazione in lItalia, che I'lmpresa comunichera

alla stazione appaltante, in caso di aggiudicazione in favore dell’avvalente, la nomina del rappresentante
fiscale nelle forme di legge;

10) di non partecipare alla gara in questione né in proprio né associata o consorziata ai sensi dell'art. 49 D.

Lgs. n. 163/2006;

11) quale impresa ausiliaria, di obbligarsi verso il concorrente:

DENOMINAZIONE O RAGIONE SOCIALE

FORMA GIURIDICA

SEDE LEGALE

e verso L'Azienda Speciale ASM a mettere a disposizione, per tutta la durata dell'appalto indicato in
premessa, le seguenti risorse:

A tal fine fornisce i seguenti requisiti, nella misura specificata dai paragrafi in appresso:

REQUISITI DI CAPACITA TECNICA ED ORGANIZZATIVA

ELENCO DELLE PRINCIPALI FORNITURE EFFETTUATE NELL'ULTIMO TRIENNIO (2013-2014-2015):

FORNITURE

ENTI PUBBLICI E/O
SOCIETA PUBBLICHE

IMPORTO

ESECUZIONE
CONTRATTO

dal
al

dal
al

dal
al

dal
al

dal
al
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REQUISITI DI CAPACITA’ ECONOMICO FINANZIARIA

ELENCO DELLE PRINCIPALI FORNITURE EFFETTUATE NELL'ULTIMO TRIENNIO (2013-2014-2015):

ESERCIZIO FATTURATO GLOBALE

Luogo e Data

Timbro e Firma

A pena di esclusione, alla presente DICHIARAZIONE deve essere allegata copia fotostatica di un
documento di identita in corso di validita del soggetto firmatario.

Qualora la dichiarazione venga sottoscritta da un soggetto avente la qualifica di procuratore, dovra essere
allegata, a pena di esclusione, copia della relativa procura generale o speciale.




